
                                                                                                       

 

 
 

 

Führungsaufgabe 
Agilität 
 

 
 

 

Zielgruppe:  

• Team-, Gruppen- und Projektleiter, stellvertretende Führungskräfte, Leiter von Stabstellen. 
• Key Account Manager, Produktmanager und Assistenten von Vorstand und Geschäftsführung. 
• Verantwortliche, die Teams, Kollegen und Mitarbeiter führen. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Termine: 

13.08.2021 
München & Frankfurt 

10.09.2021 
Berlin & Stuttgart 

26.10.2021 
Leipzig & Hamburg  

17.12.2021 
Düsseldorf & Erfurt 

 

 

Ihr Nutzen: 

Remote und agil im Team: Mehr 
Fokus mit OKRs 
 
Agilität: Was bedeutet das für 
Teams und Mitarbeiter? 
 
Golden Circle: Why + How + What 
 
 
 
 

Preis: 
590,- € 
Zzgl. 19% MwSt. 

Im Preis enthalten: Teilnehmerunterlagen als PDF,  
3-Gänge-Menü, Kaffee, Tee, Erfrischungsgetränke 
und Snacks in den Pausen 

 
 
 
 
 

Ihr Vorsprung: 

Jeder Teilnehmer erhält  
die S&P Tool Box: 
 
+ S&P Führungs-Cockpit: Aufbau 
eines agilen Teams 
 
+ S&P Check: Agile Teams richtig 
führen 
 
+ S&P Test „Passt Dein 
Delegationsverhalten zur agilen 
Führung?“ 
 
+ S&P-Test „Prüfe Deine Feedback-
Fähigkeit auf Agilität“ 
 
+ S&P Leitfaden Company OKRs + 
Team OKRs + Persönliche OKRs 
 
 

S&P Unternehmerforum ist ein zertifizierter 
Weiterbildungsträger nach AZAV, Ö-Cert  
und DIN EN ISO 9001 : 2015. 
Wir erfüllen die Qualitäts-Anforderungen des ESF. 



                                                                                                       

Programm 

 
09.15 Uhr  Begrüßung 
   Kaffee und Getränke 
 
 

09.30 Uhr – 12.00 Uhr Remote und agil im Team: Mehr Fokus mit OKRs 
 

   > Wie etabliere ich ein agiles Unternehmen? Wie funktionieren agile Teams? 

   > Mehr Flexibilität im Tagesgeschäft -  Einsatz von OKRs zur Zielvereinbarung 

   > Der Mix macht´s: Kombination agiler Techniken 

> Einbettung im Gesamtchange – Schnittstellenbetrachtung 

> Flow schaffen und ein Pull-System etablieren 

   
Die Teilnehmer erhalten folgende S&P-Tools: 

+ S&P Führungs-Cockpit: Aufbau eines agilen Teams 

+ S&P Check: Agile Teams richtig führen 

 
 

12.00 Uhr – 15.30 Uhr Agilität – Was bedeutet das für Teams und Mitarbeiter? 

> Wie funktionieren agile Teams? 

> Das Miteinander in agilen Teams 

> Kommunikation: Der Daily Scrum als neues Team-Meeting 

> Wie kann Führung helfen Agilität zur Gewohnheit zu machen? 

> Teams in Veränderungsprozessen richtig führen 

> Feedback – Eine besondere Herausforderung in der agilen Führung 

 
Die Teilnehmer erhalten folgende S&P-Tools: 

+ S&P Test „Passt Dein Delegationsverhalten zur agilen Führung?“ 

+ S&P-Test „Prüfe Deine Feedback-Fähigkeit auf Agilität“ 

+ S&P Test „Agile Teamentwicklung: In welcher Phase befindet sich mein Team? 

 

 

13.00 Uhr – 14.00 Uhr Gemeinsames Mittagessen  

  



                                                                                                       

Programm 

 
 

15.30 Uhr – 17.30 Uhr Golden Circle: Why + How + What 
 

> Objectives und Key Results für mehr Fokus im Unternehmen 

> Agile Zielvereinbarung mit OKR 

> Company OKRs + Team OKRs + Persönliche OKRs  

> „Spielregeln“ und Kommunikationswege im Team klar definieren 

> Teammitglieder „mit ins Boot holen“ – Agilität zur gemeinsamen Sache  
    machen 

   
Die Teilnehmer erhalten folgende S&P Tools:  

+ S&P Leitfaden Company OKRs + Team OKRs + Persönliche OKRs 

+ S&P Leitfaden: Instrumente für den agilen Sprint 

 
 
Ab 17.30 Uhr  Offene Gesprächsrunde  



                                                                                                       

Referenten 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Achim Schulz 
Geschäftsführer Schulz & Partner GmbH 

Herr Achim Schulz gründete Schulz & Partner 
2007. Er berät seit 22 Jahren mittelständische 
Unternehmen und Banken.  
 
Zu seinen Branchen-Schwerpunkten zählen 
Anlagenbau, Automotive, Banken, Finanz-
dienstleister, Gesundheitswesen, Handel sowie 
Non-Profit-Organisationen.   
 
Er berät Unternehmen in Umbruch- und 
Veränderungssituationen, bei der 
Neuausrichtung der Personalstrategie sowie in 
Team-Entwicklungsprozessen. 
 
 
 
Miriam Boglino 
Fachbereich HR Management 
 

Frau Miriam Boglino ist seit über 10 Jahren als 
Justiziarin in London tätig. 
 
Sie kennt die Do`s und Don`ts im 
internationalen Personalmanagement. 
 
Zu ihren Schwerpunkten zählt die 
Personalentwicklung multikultureller Teams. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Reiner Schon 
Fachbereich Teamentwicklung 

Herr Reiner Schon leitete verschiedene 
Vertriebsteams in Umbruchsituationen. 
 
Er verfügt über „Insider-Wissen“, wenn es um die 
erfolgreiche Führung von größeren Mitarbeiter-
teams geht.  
 
Aufgrund seiner langjährigen Tätigkeit in der 
Teamführung verfügt er über eine branchen-
übergreifende Expertise bei Jahresgesprächen 
und Mitarbeiterbeurteilungen. 
 
 
 
 
 
Kirsten Kreuzberg 
Fachbereich Personalentwicklung im Vertrieb 
 

Frau Kirsten Kreuzberg ist im Vertrieb für die 
Commerzbank tätig. Im Rahmen ihrer 
verschiedenen Vertriebsaufgaben hat sie Teams 
unterschiedlicher Größen und Kulturen geführt.  
 
Dabei ist einer ihrer Schwerpunkte die 
Begleitung von Veränderungsprozessen im 
Vertrieb und der gezielte Aufbau neuer 
Kompetenzfelder. 



 
 
 
                                                                                                       
 

Leistungsangebot von Schulz & Partner  

>  Teamentwicklung und Führungskräfte- 
     Trainings 
 
>  Personalsuche und Personalauswahl 
 
>  Strategische Personalentwicklung mit  
     360°-Feedbacks  
 
>  NachfolgerBörse für Führungskräfte 
 

>  Optimierungsprogramme zur Steigerung 
     des Unternehmenswerts 
 
>  Gutachter für Firmen- und 
     Unternehmensbewertungen 
 
>  Rating und Bankverhandlungen 
 
 

 

Ihr Vorsprung in der Praxis 

 

 
 
 

 

 
Gerne informieren wir Sie über weitere Seminare und Inhouse-Trainings.  Sie erreichen uns auch  
über www.sp-unternehmerforum.de 

 

Teilnehmer haben auch folgende Seminare gebucht: 
 
> Führen von Hochleistungs-Teams 
    Potentiale ausschöpfen – Ziele sicher erreichen – Führungsstärke richtig einsetzen 
 
 
> Motivation & Führung 
    Richtig motivieren und Ziele sicher erreichen! 
 
 
> Best-Leistungen durch optimales Zeitmanagement 
   Führungstechniken wirkungsvoll einsetzen und Teams zu Bestleistungen führen. 
 
 
> Richtig Führen ohne Vorgesetztenfunktion 
    Durchsetzungsstark agieren – Prioritäten setzen – Ziele erreichen –Widerstände auflösen 
 
 
 
 

 

S & P Vorsprung 
 

Seminare &  
Inhouse-Trainings 

 

S & P Produkte 

für den 

Mittelstand 

 

S & P Produkte 

für die 

Nachfolge 

 

S & P Produkte 

für                            

Banken 



 
 
 
                                                                                                       

Bei Anmeldung eines 2. Teilnehmers erhalten 
Sie jeweils 10% Preisnachlass. 

 
 
 

Führungsaufgabe Agilität 
Seminarpreis: 590,- € zzgl. 19 % MwSt. - Produkt-Nr. E18 
Es gelten unsere AGB´s, welche Sie unter www.sp-unternehmerforum.de einsehen können. 
 
 
Ja, ich nehme am folgenden Seminar teil (bitte auswählen):    

 13.08.2021    O München O Frankfurt 

 10.09.2021    O Berlin O Stuttgart  

 26.10.2021    O Leipzig O Hamburg   

 17.12.2021 O Düsseldorf      O Erfurt 

 

 

 

Wie sind Sie auf uns aufmerksam geworden?   Vielen Dank für Ihre Auskunft. 

         Empfehlung     Internet  Newsletter  Seminarportal   

        Persönlicher Kontakt    

 
 
Name und Position im Unternehmen    
 

 
Unternehmen      Anzahl der Beschäftigten 

 
Straße, PLZ / Ort  

 
Telefon       E-Mail 

 
Datum / Unterschrift  
Diese Anmeldung wird durch meine Unterschrift verbindlich!  
 

Service  
089/452 429 70-100 
 

Anmeldung online: 
https://sp-unternehmerforum.de/seminar-formular/ 
oder E-Mail an: service@sp-unternehmerforum.de 
 
 
 

  Nein, ich kann leider nicht teilnehmen. Bitte 
informieren Sie mich über weitere 
Veranstaltungstermine 

  Nein, ich kann leider nicht teilnehmen.                  
Bitte übersenden Sie uns die Vortragsunterlagen als 
PDF-Version gegen eine Schutzgebühr von  
290,00 € zzgl. MwSt. 


